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Weiterlernen. Ein Leben lang.



Sie wollen weiterkommen im Leben?
Sie brauchen eine konstante Weiterbildung im Beruf.

Sie streben einen Branchenwechsel an?
Sie konnen umsteigen, ohne ganz auszusteigen.

Arbeiten, sich weiterbilden oder neu orientieren —
und gleichzeitig ein Familienleben fiihren?

Modell F bietet die L('jsung. Mit dem Modell F ist es in der Schweiz allen
Frauen und Mannern maglich, die berufliche

Weiterbildung mit ihrer konkreten Lebens-
situation zu vereinbaren.

Wenn Sie einen Bildungsgang nach Modell F
absolvieren, konnen Sie das Lerntempo selber
bestimmen und mit Ihrer Lebenssituation in
Einklang bringen.

Bereits mehr als 15 Schulen in der ganzen
Schweiz bieten heute eine Vielzahl von Bil-
dungsgangen nach den von Modell F ausge-



arbeiteten Standards fur berufliche Weiter-
bildung an, und laufend stossen weitere dazu.
Es sind Weiterbildungsinstitutionen in allen
Schweizer Sprachregionen und aus verschie-
denen Branchen.

Sie bieten Bildungsgédnge an, die Pausen fur
Betreuungsaufgaben, fir Trainingswochen
und Auslandsaufenthalte zulassen. Das heisst,
sie bieten die Ublichen Lehrgange so an, dass
sie jederzeit unterbrochen und zu einem be-
liebigen Zeitpunkt wieder aufgenommen
werden konnen.

Fahigkeiten, die in diesen Pausen erworben
werden, werden den Bildungsgangen ange-
messen angerechnet. Nach dem Unterbruch
kdnnen Sie genau an dem Punkt weiterfahren,
wo Sie aufgehort haben — und somit viel Zeit,
Geld und Aufwand sparen.

Die Bildungsgange fiihren zu den iiblichen,
anerkannten Diplomen.
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Der Arbeitsmarkt verandert sich laufend
—nur wer sich mitverandert bleibt markt-
fahig.

Die konstante berufliche Weiterbildung —und
somit das Erwerben von zusatzlichen Quali-
fikationen und Diplomen — ist heute die Vor-
aussetzung fur eine erfolgreiche Karriere. Mit
Modell F ist es heute auch Mittern und Va-
tern moglich, sich beruflich weiterzubilden.

Sie mussen weder auf anspruchsvolle Positio-
nen im Beruf noch auf Kinder verzichten. Die

flexiblen Bildungsgange machen Karrieren
moglich.

Berufliche Weiterbildung geht alle
etwas an — nicht nur junge Menschen.

Die Situation auf dem Arbeitsmarkt hat sich in

den letzten Jahren stark verandert. Eine einzi-
ge Ausbildung reicht heute kaum mehr fir ein

ganzes Berufsleben. Die meisten Menschen

mussen oder wollen ihr Arbeitsgebiet wech-
seln und sich beruflich verandern.

Vielleicht sogar mehrmals.



Und die Unternehmen fordern Mitarbeitende,  wie in der Arbeitswelt, machen Neuorientie-

die sich laufend in vielfdltigen Gebieten wei-  rungen nétig. Und Frauen, mit und ohne Kin-
terbilden. Sie bieten gut ausgebildeten Frau- N der, werden vermehrt ein Le-
en, mit und ohne Kinder, 4 7 __ benlang berufstatig sein.

vermehrt Teilzeitjobs in
Kaderfunktionen. Arbeit Die Bildungsgange
, nachModellFsindso
¥ flexibel ausgestaltet,
dass sich Menschen
ein Leben lang weiter-
bilden konnen.
./ Und zwar die Alteren wie

die Jiingeren.

\ndividuelle '
Lebensplanung

Auch fir altere Men-
schenistdie flexible be-
rufliche Weiterbildung
von grosster Bedeutung.
Die gesellschaftlichen Veran-

derungen, im privaten Bereich

Weiterbildung



Bildungsgdnge nach Modell F werden angeboten von:

e 0o 00 Berner Fachhochschule

® Soziale Arbeit

njw &
Hochschule fiir Wirtschaft

FACH

HOCHSCHULE
SCHWEIZ

Teilschule der SUPSI

Fachhochschule Bern
Soziale Arbeit
Falkenplatz 24

3001 Bern
www.soziale-arbeit.bfh.ch

. HSR
HOCHSCHULE FUR TECHNIK
RAPPERSWIL

. . WEITERBILDUNG

FHNW

Hochschule fiir Wirtschaft
Stahlrain 2

5200 Brugg
www.fhnw.ch/wirtschaft

SUPSI

Scuola Universitaria Professionale
della Svizzera Italiana

Fernfachhochschule
Schweiz

Uberlandstrasse 12

3900 Brig
www.fernfachhochschule.ch

é_ ACADEMIA ENGIADINA

Hochschule Rapperswil
Oberseenstrasse 10
8640 Rapperswil
www.hsr.ch

Supsi — Scuola Universitaria
Professionale

Della Svizzera Italiana
Palazzo E

6928 Manno
www.dsas.supsi.ch

Academia Engiadina
Hohere Fachschule fiir
Tourismus

Quadratscha 18

7503 Samedan
www.academia.engiadina.ch
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hotelfachschule thun
soul, passion & system
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'rr Institut fir berufliche Weiterbildung
R 4! Graubiinden
> :‘ﬂ-‘“ Hohere Fachschule fiir Technik

SBK Bildungszentrum
Dienerstr. 59

8004 Zirich
www.sbk-biz.ch

Hotelfachschule Thun
Monchstrasse 37

3602 Chur
www.hfthun.ch

Institut fiir Berufliche
Weiterbildung Graubiinden
Ringstrasse 34

7004 Chur

www.ibw.ch

BUSINESS SCHOOL Schule fur Angewandte Linguistik s
KV Ziirich Business School SAL Self die praxisorientierte
Weiterbildung Schule fiir angewandte Hohere Fachschule fiir
Limmatstrasse 310 Linguistik Erwachsenenbildung,
8005 Ziirich Sonneggstrasse 82 Leitung und Fiihrung
www.kvz-schule.ch 8006 Ziirich Seftigenstrasse 119
www.sal.ch 3007 Bern

www.self.ch
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of Tourism and Hospitality
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online learning
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Hotel & Gastro
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Swiss School of Tourism
and Hospitality
Comercialstrasse 19
7007 Chur

www.ssth.ch

First Web College
Grundstrasse 18

6343 Rotkreuz
www.firstwebcollege.com

Hotel & Gastro Formation
Weggis

Eichinstrasse 20

6353 Weggis
www.hotelgastro.ch

Aktuelle Informationen finden Sie unter: www.modellf.ch

Projektstelle Modell F, Brauerstrasse 60, 8004 Ziirich

Tel. 044 241 44 16, risi@modellf.ch

Ein Projekt der alliance f, Bund Schweizerischer Frauenorganisationen,
mit Unterstiitzung des Bundesamtes fiir Berufsbildung und Technologie (BBT)

GESTALTUNG: MUTQTION.CH



